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 الجلســت  صادق عليها من قبلالقــراراث الم

 العــامت العــاديّــت

 (2011السنــت الماليّــت )
 

 

 : القــرار الأول 

 

رظبدق انغهغــخ انؼــبيّـخ انؼبدّٚــخ انغُّٕٚــخ ػهٗ انزأخٛش انحبطم فٙ اَؼمبد ْزِ أنغهغخ ٔرمش أٌ 

 .ْزا انزأخٛش لا ًٚظ يٍ حمٕق انًغبًٍْٛ

  

 

 .الإعًبعانًظــبدلـخ ػهـٗ ْـزا انمــشاس ةٔلؼــذ 

 
 :القــرار الثــاني

 

رمشٚش )إٌ انغهغــخ انؼــبيّـخ انؼبدّٚــخ انغُّٕٚــخ ثؼـذ الإعزًــبع إنــٗ رمشٚــش٘ يغهــظ الإداسح 

ٔرمبسٚش   (حٕل انٕضؼٛخ انًبنٛخ نهجُك ٔرمشٚش حٕل انٕضؼٛخ انًبنٛخ نًغًغ ثُك الإعكبٌ

 ٔانزمشٚش انؼبو حٕل انمٕائى انًبنٛخ انًغًؼخ، رظــبدق 2011اثبد نهغُــخ انًبنّٛــخ يــشالجٙ انحغــ

ثؼذ انُمبػ ػهــٗ رمشٚــش٘ يغهــظ الإداسح ٔكـزنك ػهٗ انمٕائى انًـبنٛخ انفشدٚخ ٔ انًغًؼخ  

 .2011دٚغًجــش  31انًخزٕيخ فٙ 

 

 

 .ٔلؼــذ انًظــبدلـخ ػهـٗ ْـزا انمــشاس ثبلإعًبع

 
 :القــرار الثــالث 

 

إٌ انغهغــخ انؼــبيّـخ انؼبدّٚــخ انغُّٕٚــخ ثؼـذ الاعزًبع إنــٗ انزمشٚــش انخــبص نًــشالجٙ 

رٕافك ػهٗ الارفبلبد انمبََٕٛخ انًُظٕص ػهٛٓب ثبنفظٕل  2011انحغــبثبد نهغُــخ انًبنّٛــخ 

انًؤسخ فٙ  2001-65ٌٔ ػذد يٍ انمبٌ 29يٍ يغهخ انششكبد انزغبسٚخ ٔ انفظم   475ٔ  200

 .انًزؼهك ثًؤعغبد انمشع 2001عٕٚهٛخ  10
 

 

 .ٔلؼــذ انًظــبدلـخ ػهـٗ ْـزا انمــشاس ثبلإعًبع

 
 :القرار الرابع 

 

ثُـــبء ػهٗ يب ركش ثبنمشاسٍٚ انضبَٙ ٔانضبنش، رجشأ انغهغــخ انؼــبيخ أػضــبء يغهــظ الإداسح   

 .2011ـخ أػًــبل إداسرٓــى نهششكــخ فــٙ انغُــخ انًبنّٛــخ إثــشاءا رــبيب دٌٔ لٛـذ يٍ رجؼـ

 

 

 .ٔلؼــذ انًظــبدلـخ ػهـٗ ْـزا انمــشاس ثبلإعًبع
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  :القــرار الخامـس 

 

 2011رظــبدق انغهغــخ انؼــبيّـخ ػهٗ رٕصٚــغ الأسثــبػ انظــبفٛخ انُــبشئخ ػٍ انغُــخ انًبنّٛـخ 

 :يغهــظ الإداسح  كبٜرـــٙ  كًــب عــبء فٙ إلزــشاػ
 بالذينار             

 المبلغ في المبلغ في

   31/12/2011  31/12/2010 

 الربح الصافي 498,284 592 32 911,372 231 14

 انًُمٕل انغذٚذ 183,780 6 016,33 6

 يُمٕل عذٚذ َبرظ ػٍ رغٛٛش يحبعجٙ  324,739 371 2- 792,232 629 4

 الباقي الأول 357,325 277 30 719,929 867 18

7 200 000,000 0,000 
 حظض الأسثبػ الأعبعٛخ ٔ الإضبفٛخ

 الباقي الثاني 357,325 227 30 719,929 667 11

 انظُذٔق الإعزًبػٙ 000,000 850 000,000 850

 الباقي الثالث 357,325 377 29 719,929 817 10

    
 0,000 0,000 الاعزضُبئٛخ انًجهغ انًذسط ثبلإحزٛبطبد

 إػبدح اعزضًبساد يؼفبح 341,000 951 16 000,000 350 6 

 إحزٛبطٛبد نزغطٛخ يخبطش ثُكٛخ ػبيخ 000,000 420 12 719,929 667 2

 الباقي الرابع 016,325 6     000,000 800 1              

 انغذٚذ انًُمٕل 016,325 6     000,000 800 1              

 الرصيذ 0,000 0,000

 

    

ٔثُــبء ػهــٗ يب رمــذو، رحــذد انغهغــخ انؼــبيخ انؼــبدّٚــخ انًجهــغ انخــبو نلأسثــبػ انًضيــغ 

ٔعٛزــى دفــغ حظــض الأسثــبػ . يهًٛب نهغٓــى انٕاحذ 400رٕصٚؼــّ ػهــٗ انًغــبًْٛــٍ ثــ  

 .انٕعٛــط أٔ يـبعك انحغــبة انًٕدػــخ نذٚــّ ْــزِ الأعٓــىنــذٖ  2012عجزًجش  20اثزذاء يـٍ 

 

 .ٔلؼــذ انًظــبدلـخ ػهـٗ ْـزا انمــشاس ثبلإعًبع

 
 :القــرار السادس 

 

انجُك انًشكض٘ انزَٕغٙ ػذد  ػًلا ثبنزشارٛت انًزؼهمخ ثزذػٛى انحٕكًخ انششٛذح ٔخبطخ يُشٕس

رمشس انغهغــخ انؼـبيخ نهًغبًٍْٛ إػبدح رشكٛجخ  ،2011يب٘  20انًؤسخ فٙ  2011نغُخ  06

 :يغهظ الإداسح ػهٗ انُحٕ انزبنٙ 

 

فٕصٚخ يٕعٗ عؼٛذ، علال انشٕٚحٙ، ػجذ انؼضٚض انًحفٕظٙ ٔانزبعٕس٘ انغٛذح ٔانغبدح  -

 . أػضبء يًضهٙ انذٔنخانفطُبعٙ 

 

دسٚظ أػضبء انغبدح أحًذ انطشاثهغٙ، سشبد انحششبَٙ، َغٛت انًشصٔلٙ ٔيحًذ انظبدق إ -

 . يًضهٙ انمطبع انخبص

 

 :ٔرؼٍٛ انغهغــخ انؼـبيخ 
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سئٛغب نهغُخ انًخبطش، ٔرنك نًذح  ثًغهظ الإداسح ٔػضٕا يغزملا  سمير الرقيق انغٛذ -

 . صلاس عُٕاد

ػضٕا يغزملا ثًغهظ الإداسح سئٛغب نهغُخ انذائًخ شهر نىيرة نبيل السخيري  ٔانغٛذ -

 . ٔرنك نُفظ انًذح نهزذلٛك انذاخهٙ،

ػضٕا ثًغهظ الإداسح يًضلا نهًغبًٍْٛ يٍ الأشخبص انطجٛؼٍٛٛ غٛش حبيب ميلاد ٔ انغٛذ  -

 . انًغبًٍْٛ أنشئٛغٍٛٛ ٔرنك نُفظ انًذح

  

يغ انؼهــى أٌ يــذح َٛــبثخ انضلاس أػضبء انًزكٕسٍٚ أػلاِ  رُزٓــٙ ٕٚو إَؼمــبد انغهغــخ انؼــبيّـخ 

 .2014نجــذ فــٙ َزــبئظ انغُخ انًبنّٛــخ انزٙ عٕف رــذػٗ ل

 

 

 .ٔلؼــذ انًظــبدلـخ ػهـٗ ْـزا انمــشاس ثبلإعًبع

 
 :القــرار السابع  

 

رغــذد انغهغــخ انؼبيّـخ انؼبدٚـخ َٛــبثخ انغٛذ سشبد انحششبَٙ ػضٕ يغهــظ الإداسح نًذح َٛبثٛخ 

انغهغــخ انؼــبيّـخ انزٙ عٕف رــذػٗ نهجــذ فــٙ َزــبئظ انغُخ انًبنّٛــخ  أخشٖ رُزٓٙ ٕٚو إَؼمــبد

2014. 

 

 .ٔلؼــذ انًظــبدلـخ ػهـٗ ْـزا انمــشاس ثبلإعًبع

 
 :القــرار الثامن   

 :رحذد انغهغخ انؼبيخ 

 

يُحخ انحضٕس انغُٕٚخ نكم ػضٕ  (ُٚبسد  5000 (طبف لذسِ خًغخ آلاف دُٚبسيجهغب  -

 .يٍ أػضبء انًغهظ

يُحخ سئبعخ ػٍ رشأط كم عهغخ يٍ عهغبد نغُخ  (ُٚبسد 1000)يجهغ أنف دُٚبس  -

 .نهزذلٛك أنذاخهٙ انمبسحانًخبطش ٔانهغُخ 

يُحخ أػضبء انهغُخ انمبسح نهزذلٛك انذاخهٙ، نكم  (دُٚبس 500)يجهغ خًغخ يبئخ دُٚبس  -

 .ػضٕ ٔػٍ كم عهغخ

 

 .ـذ انًظــبدلـخ ػهـٗ ْـزا انمــشاس ثبلإعًبعٔلؼـ

 
 :القــرار التاسع  

 

رغُــذ عًٛــغ انظــلاحٛــبد نكــم يٍ ٚحًــم َظٛــشا أٔ َغخــخ يٍ يحضــش ْـزِ انغهغـــخ 

 .الإشٓــبساد انمــبََّٕٛــخ ٔغٛــشْــب ٔرنــك لظــذ انمٛــبو ثئعــشاءاد الإٚــذاع ٔانؼبيّـخ انؼــبدّٚـخ 

 

     

 .ٔلؼــذ انًظــبدلـخ ػهـٗ ْـزا انمــشاس ثبلإعًبع
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LES RESOLUTIONS 
ADOPTEES  PAR  L’ASSEMBLEE  GENERALE  ORDINAIRE 

(EXERCICE 2011) 
 

 

 

Première Résolution :  
 

L’assemblée générale ordinaire prend acte de la tenue tardive de l’assemblée, constate 

que ce retard ne lèse en rien les intérêts des actionnaires et entérine ce retard. 

 

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.  

 

Deuxième Résolution : 
 

L’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle, après avoir pris connaissance du rapport 

du Conseil d’Administration (sur la situation financière individuelle et sur la situation 

financière consolidée) et après avoir entendu la lecture des rapports des Commissaires 

aux Comptes sur les états financiers individuels et consolidés pour l’exercice 2011 

approuve le rapport du Conseil d’Administration ainsi que les états financiers 

individuels et consolidés arrêtés au 31 Décembre 2011. 

 

 

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.  

 

Troisième Résolution : 
 

 

L’Assemblée Générale Ordinaire, après lecture du rapport spécial des commissaires 

aux comptes pour l’exercice 2011, approuve les conventions réglementées prévues 

par les articles 200 et 475 du code des Sociétés Commerciales et 29 de la loi 65/2001 

sur les établissements de crédits. 

 
Cette résolution est adoptée à l’unanimité.  

 
 
Quatrième Résolution :   
 

En conséquence de la deuxième et troisième résolution, l’Assemblée Générale donne 

aux administrateurs, quitus entier et sans réserve de leur gestion pour l’exercice 2011. 

 

 

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.  

 

Cinquième Résolution : 
 

L’Assemblée Générale Ordinaire approuve la répartition du bénéfice net de l’exercice 

2011  telle qu’elle lui a été proposée par le Conseil d’Administration, à savoir : 

 

 
Chiffres en Dinar 
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INTITULE  

 
MONTANT  
31/12/2010 

 
MONTANT  
31/12/2011 

BENEFICE NET 
           32 592 498,284    14 231 911,372 

REPORT A NOUVEAU 
              6 183,780 6016,325 

MODIF COMPTABLE 
-           2 371 324,739    4 629 792,232 

1 ER RELIQUAT 
           30 227 357,325    18 867 719,929 

DIVIDENDE ET SUPER 

DIVIDENDE 
0,000    7 200 000,000 

2 EME RELIQUAT 
           30 227 357,325    11 667 719,929 

FONDS SOCIAL 
                 850 000,000                850 000,000    

3 EME RELIQUAT 
29 377 357,325 10 817 719,929 

MONTANT A AFFECTER EN 

RESERVE EXTRAORDINAIRE 
0,000    0,000 

RESERVE POUR 

REINVESTISSEMENTS EXONORES 
16 951 341,000  6 350 000,000 

RESERVE POUR RISQUES 

BANCAIRES GENERAUX 
12 420 000,000 2 667 719,929 

4 EME RELIQUAT 
           6 016,325              1 800 000,000     

REPORT A NOUVEAU  
           6 016,325       1 800 000,000     

SOLDE 
0 0 

 

En conséquence, l’Assemblée Générale Ordinaire fixe le montant brut des dividendes 

à distribuer aux actionnaires à 400 Millimes par action. Ces dividendes seront mis en 

paiement à partir du 20 septembre 2012 auprès de l’intermédiaire en bourse ou du 

teneur de compte dépositaire des titres. 

 

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.  

 

Sixième Résolution :  
 

En application des dispositions réglementaires relatives aux règles de bonne 

gouvernance, notamment la circulaire BCT n°06-2011 du 20 mai 2011, l’Assemblée 

Générale Ordinaire décide la recomposition du conseil de la manière suivante: 

Membres représentants l’Etat tunisien, madame et messieurs  

- Faouzia Moussa Saaid 

- Jelel Chouihi 

- Mahfoudhi Abdelaziz 

-  Tajouri Fatnaci 

 

Membres représentants le secteur privé, messieurs 

 

- Trabelssi Ahmed,  

- Rached Horchani, 

- Najib Marzougui,  

- Mohamed Sadok Driss  

Et nomme,  
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- Monsieur Samir Regaieg en tant qu’administrateur indépendant et président du 

comité des risques, pour une durée de trois ans,  

- Monsieur Nabil Skhiri dit Nouira en tant qu’administrateur indépendant et président 

du comité permanent d’audit interne, pour la même durée. 

- Monsieur Habib Miled en tant que membre du Conseil d’Administration 

représentant les intérêts des actionnaires personnes physiques  autres que les 

actionnaires principaux, 

 

Le mandat de ces derniers expire, à l’issue de l’Assemblée Générale Ordinaire 

appelée à statuer sur les comptes de l’exercice 2014.  

 

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.  

 
Septième Résolution : 
 
L’Assemblée Générale Ordinaire renouvelle le mandat de monsieur Rached Horchani. 

Et ce pour une durée de trois ans prenant fin à l’issue de l’Assemblée qui aura à 

statuer sur les résultats de l’exercice 2014. 

 

 

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.  

 
Huitième Résolution : 

 
L’Assemblée Générale Ordinaire fixe : 

 

 Le montant annuel net des jetons de présence à allouer aux membres 

du Conseil d’Administration à cinq milles dinars (5000 DT) par 

administrateur et par an. 

 Le montant relatif aux présidences respectives du comité des risques 

et du comité permanent d’audit interne à 1000 dinars par président et 

par séance. 

 Le montant  de la rémunération des membres du comité permanent 

d’audit interne à 500 dinars par membre et par séance. 

 

  

Cette résolution est adoptée à l’unanimité.  

 

Neuvième Résolution : 
 

 
Pour l’accomplissement des formalités de dépôt, des publications légales et autres, 

tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un extrait ou d’une copie du procès verbal de 

la présente Assemblée Générale Ordinaire. 

 
Cette résolution est adoptée à l’unanimité.  

 


